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“ONVENIO DE COOPERACION Y APOYO No. 059 DE 2018 CELEBRADO

ENTRE EL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA Y EL
COMITE ANCIANATO SANTA TERESA DE BRUSELAS
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RINCON, mavyor de edad, identificado
' la Cedula de Ciudadania NGmero No. 83.180.204 expedida en Acevedo. en su

calidad de Alcalde Municipal, en uso de las facultades y funciones contenidas en e
lo 24 de la Ley 80 de 4993 (Art. 11 ndm. 3, it b) v Decretos
imentarios, actuando en nombre Yy representacion del Municipio de Pitalito. con

0.077-0, quien para ios efectos del presente convenio se denomina EL
Y por la ofra parte: COMITE ANCIANATO SANTA TERESA DE
con NE‘T..""81300508)1_—9 representada legalmente por MARLENY
INAS, Idenfificada con cedulz de ciudadania No. 36.271.068 expedida
en Pitalito; hemos acordado celebrar el presente convenic, el cual se regira las
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Lo 24
clausulas  gue a  continuacién $e¢ sefalan, previas Ias siguientes

CONRINED
Ral ]

SIERACIONES: 1) Que, en la Constitucion Politica de Colombia =2n su
\0 46 reza: "E| Estado, la sociedad y la familia concurrirén para la proteccion
tencia de las personas de la tercera edad y promoverén su integracion a Iz
vita activa y comunitaria. 2} Que la Ley 1278 de 2008, en su articuio 3° Autoriza =
ias entidades pulblicas “emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para =
bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para coniribuir 2 |
construccion, instalacién, adecuacion, dotacién. funcionamiento vy desarrollc d
ramas de prevencion y promocién de los Centros de Bienestar del Ancizano
ros de Vida para la Tercera Edad”. Que Ia Ley 1251 de 2008, por la cual s=
! hormas tendientes a proteger, promover, restablecer y defender los derechos
de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el procaso de
envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la
familia v regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de
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arrollo integral de las personas en su vejez, de conformidad con el
la Constitucion Nacional, la Declaracién de los Derechos Humanos de
an de Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asambiea Mundiai
adrid v los diversos Tratados y Convenios Internacionales suscritos por
mbia.  3) Que la Administracion Municipal teniendo en cuenia s
eraciones de o dicho por la corte constitucional en multiples sentencias en
'a C-503 del 2014, la cual sefala, la proteccion especial que goza esta

‘PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD-Definicién La Corfe ha definido ef
de solidaridad como un deber impuesto a toda persona por el solo hech

sertenencia al conglomerado social, consistente en la vinculacién del progio
120y aclividad en beneficio o apoyo de otros asociados o en interés colectivo”

La dimension de la solidaridad como deper. impone a los miembros de Ia socledad
fa obligacion de coadyuvar con sus congeneres para hacer efectivos los derechos
le dstos. maxime cuando se trata de personas en situacion de debjlidad manifiesta
en razon a su condicién economica, fisica o mental. 4) Que entre quienes se
uentran en  sftuacion de extrema pobreza, merecen especial atencion los
ancianos indigentes, que son aquellos adultos mayores que se encuentran en estas
- circunstancias: i) no tienen ingresos o que los perciben en cuantia inferior af salaric
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= m inimo mensual; i) su cobertura de seguridad social es limitada o mh;wu-wa
2 tene! y i} debido a sus altos indices de desnutricicn sus condiciones de vio
i ven agudizadas, siendo muy vulnerables pues sus capacidades estan disminuidas
& no fienen muchas oportunidades de mejorar su condicion. ADULTO {[MAYOR-
Especial proteccion constitucional y legal para ancianos en estado de indigenacia o
; de pobreza exirema, Dentro de los grupos poblacionales que la Corte ha 106H
: 1 como sujetos de especial proteccién constitucional en razén a su condicids
‘ debilidad manifiesta, se encuentran las personas inmersas en situacion de
extrema. Sobre esfe sector, ha reconocido que de la naturaleza del
i -colombiano emana el deber de afencion a las personas carentes de recursos
Q> economicos necesarios para una congrua subsistencia, que no tienen capacidad
' para laborar por motivos de edad o salud. ":spec,*df énfasis se ha hecho en la
= s proteccion especial de quienes ademds de no contar con ingresos suficientes s

-4 encuentran en una edad avanzada. En ese sentido, se 1‘?&3 seﬁcﬁf{—sdu gue cu
ademas de las condiciones de pobreza las capacidades fisicas o osigu

[:e\rmhen la autodeterminacion de la persona en estado de [pobrez: 3; se han visio
lisminuidas, surge un deber de atencion a ésta por pczr*@ del Estado de wnq, su
onl}w ta al apoyo de este miembro de la sociedad’. } Que ia Ley 1315 de 2009

=
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crdena a las entidades publicas establecer las condic or*zes minimas que dic

la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccidon, centros
instituciones de atencion. especiﬂcamente en su articule 1° Objeto. La

LR

ley busca garantizar ia atenc ion y prestacién de servicios integrales con
adulio mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar
social. 8) Que la Administracién Municipal teniendo en cuenta |a
vigente vy la necesidad, incluyd en su “Plan de Desarrolio | Municipa
Pitalito Somos Territorio ideal” en el sector ‘Grupos Vulnerables”
objetivo: “Proteger a la poblacion mas pobre y vulnerable del Mur‘.ir;:izféft
ofreciendo el apoyo institucional suficiente para lograr garantizar vy hace
goce de los derechos de la poblacidn en condicién de vulnerabilidag” wi pro *gn,:
‘Pitalito Quiere a sus Abuelos”, asignando como meta, Realizar dos (2) convenic
anuales para el apoyo del funcionamiento de los Centros de pr@tec,r_,zon
el adulto mayor en el cuatrienio. Lo anterior mencionado, tiene como fin ar
que los adultos mayores sean participes en el desarrollo de la socie dar;; fenie *méo en

cuenta sus experiencias de vida mediante la promocion, respeto, restablecimiento

ie2nto,

asistencia y ejercicio de sus derechos. 7) Que por ofro lado, la se nwm*'a“ en
especial la C-503 del 2014, sefala, la proteccién especial que goza esta pot_ﬁa'lm
“PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD-Definicién La Corte ha definido el prine
solidaridad como un deber, impuesto a toda persona por € solo hecho
pertenencia al conglomerado social, consistente en la vinculacion del propic
esfuerzo y actividad en beneficio o apoyo de ofros asociados o en interés colective”
La dimension de la solidaridad como deber, impone a los miembros de la sociedadd
la obligacion de coadyuvar con sus congéneres para hacer efectivos los derechas
de éstos, maxime cuando se trata de personas en situacion de debilidad manifiesta.
en razon a su condicién econdmica, fisica o mental, 8} Que entre quienes se
encuentran en situacién de extrema pobreza, merecen especial atencion
ancianos indigentes, que son aquellos adultos maycres que se encueniran en estas
circunstancias: i) no tienen ingresos o que los perciben en cuantia inferior al saiario

MUNICIPIO DE PITALITC
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fminimo mensual: i) su cobertura de sequridad social es limitada o inequitativa o no
la tiene: y i) debido a sus altos indices de desnutricién sus condiciones de vida se
ven agudizadas, siendo muy vulnerables pues sus capacidades estan disminuidas v
lenen muchas oportunidades de mejorar su condicién. ADULTO MAYOR-

al proteccion constitucional v legal para ancianos en sstado de indigencia o

za extrema, Deniro de los grupos poblacionales que la Corte ha reconocido

' de especial proteccion constitucional en razén a su condicicn
debilidad manifiesta, se encuentrarn las personas inmersas en Situacion de pobreza
extrema. Sobre este sector, ha reconocido que de la naturaleza del Estado
cofombiano emana el deber de atencidn a las personas carentes de recursos
nomicos necesarios para una congrua subsistencia, que no tienen capacidad
laborar por motivos de edad o salud. Especial énfasis se ha hecho en la

j on especial de quienes ademas de no contar con ingresos suficientes se
encuentran en una edad avanzada. En ese sentido, se ha sefialado que cuando
ademas de las condiciones de pobreza las capacidades fisicas o psiquicas que
permiten la autodeterminacién de la persona en estado de [pobreza] se han visto
Yisminuidas, surge un deber de atencién a ésta por parte del Estado de dirigir su
ducta al apoyo de este miembro de la sociedad” 8) Que la poblacion a atender
bonde a [as personas mayores que residen en el Municipio de Pitalito y cuya
a igual o mayor a los sesenta (60) afios, especialmente a poblacién en

Yo

Lely

;

condicion de vulnerabilidad, tanto del sector urbanc como rural, Adultos Mayores,
aque por diversas situaciones ya sean econdmicas, sociales y/o familiares son
der

ficados en estado de vulnerabilidad y que por ende el estado tiene la
sabilidad de brindar atencidon a este grupo poblacional garantizando el gocse
tivo de sus derechos. Por lo anterior, se procede a la elaboracién de un

mayocres en el Municipio de Pitalito. 18) Que en virtud de lo anterior, se
ientra justificada, conveniente v oportuna la celebracién de un convenio que
tribuya al cumplimienio de las necesidades descritas. 1) El Decreto 092 de
/ que reglamenta la celebracidén de los contratos a que se refiere el inciso
jundo  del articulo 355 de la Constitucion Politica, establece que la Nacién, los
Departamentos, y Municipios que celebran dichos contratos con entidades privadas
animo de {ucre y de reconocida idoneidad, con el propésito de promover los
chos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefensién, los
os de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, la
taciones artisticas, culturzles, deportivas y de promocién de la diversidac
ica colombiana. 12} Que segln la Secretaria de Hacienda existe la disponibilidac
ipuestal para asumir las obligacicnes del convenio. 13) Que la Secretaria de

€3]
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=rno e inclusion Social, recomienda en sus estudios previos celebrar convenios
con entidades sin animo de lucre y que realizo un estudio de idoneidad encontrando
que el Gomité Ancianato cumple con las caracteristicas exigidas para elio. 14) Que
por las anteriores consideraciones se determina celebrar el presente convenio que
se regira por las siguientes clausulas. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO - AUNAR

& “RZOS PARA LA GENERACION DE CONDICIONES DIGNAS A LO
IARIOS DEL ANCIANATO SANTA TERESA DEL CENTRO POBLADO
| Kot um

USELAS DEL MUNICIPIO DE PITALITO. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR v
DE PAGO.- El presupuesto oficial corresponde a la suma de CINCUENTA
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MILLONES DE PESOS M/CTE {$50.000.000). EL MUNICIPIO canceiars
contrato gue resulte del prasenie procesc de :

seleccion’ asi: a) Al
eguivalente a un CINCL
(50%) del valor total del convenio por valor de Veinticinco Millones de
($25.000.000). La constitucién y aprobacién de la garantia son requisitos
indispensables previos para la entrega del anticipo. UNICO PAGO: Unico pago pul
el 100% del valor del convenio, amortizando &l anticipo a la terminacion vy liquid
del convenio. CLAUSULA TERCERA: IMPUTACION. Ef MUNICIPIO
aporte que ocasione-el presente convenio con cargo al Certificado de Dispon
No. 2018001303<del 22 de Junio de 2018. CLAUSULA CUARTA: MAN
LOS RECUROS.- Los recursos del presente convenio se manejaran por el C¢
Ancianato para el desarrollo exclusivo del objeto de! presente ¢
CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-
ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO: 1)} Apoyar en la atencién ir
adulios mayores que residen en el hogar de ancianos Santa Teresa,
alimentacidn, vestido, aseo, lavanderia, cuidados de la salud fisi
atencion sicosocial, suministro de medicamentos, salud ocupacional
movilizacidn, terapia ocupacional, recreacién vy ocupacion del tiempe
general, su debido cuidado. 2) Garantizar la disponibilidad dsl

_,,..
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necesario para cumplir el objeto convenido, de acuerdo con la o r
presentada. 3) Brindar atencidn de promocion y prevencién, asi como o
fratamientos meédicos ordenados y los procesos de rehabilitacion que

necesarios para garantizar el derecho a la salud de las personas !
residentes en el hogar de Ancianos Santa Teresa del Municipic de Pitalito, a |
de la Red de prestadores de servicios de salud. 4) Garantizar un plan de mi
alimentarias balanceadas y acordes a los reguerimientos nutricionales de |
poblacion beneficiaria. 8) Mantener condiciones que garanticen el respeto de ios

derechos de los adultos maycres que disponen del servicio en el Hogar S:

Sania

Teresa del Municipio de Pitalito (H). 8) Cumplir con todas las normas vigenie:
salud ocupacional, laborales y administrativas. 7) Acreditar ante la Secre
(1;‘;)

Gobierno e Inciusidn Social el pago de apories al Sistema General de Seguri
integral y parafiscales del personal a cargo del operador del municipic utilizado p:
el desarrolio del objeto del convenio, en cuanto corresponda. 8} Responder a
terceros por los dafios que se ocasionen en la ejecucion del acuerdo, cusz
que estos provengan de causas gue le sean imputables al gjecutor del o
acuerdo. 8) Gestionar el proceso de afilisciéon del adulto mayor al 1

seguridad social en salud, cuando sea necesario. 10) Cumplir satisfactori
cada una de las obligaciones nacidas de la naturaleza del convenio, asi comc
las disposiciones legales que reguian las obligaciones de que se trata. 11) C
con personal de apoyo para cumplir el objeto del convenic de acuerdo
propuesta presentada. 12) Presentar a EL MUNICIPIO un informe final do
especifiguen las actividades desarrolladas por la fundacién. 13) No ac 27 &
peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de hacer u
omitir alglin hecho. 14) Las demés que por ley o convenio le cotrespondan. 15
Desarrollar el objeto del convenio de acuerdo a las siguientes especificaci

Actividad

§

MUNICIPIO BE PITALITO
Centro Administrative-Edificio La Chapolera
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“igual a 5.000 SMMLV.

500 SMMLV para contratos cuyo valor
sea superior a 5.000 SMMLV e inferior o
igual a 10.000 SMMLV.

5% del valor del contraio cuando esie
sea superior 10.000 SMMLV, caso en e
cual el valor asegurado debe ser maximo
75.000 SMMLV.

Pago de salarios | Término de duracidén  del
aciones sociales | 10% del valor del contrato contrato v 3 afios mas, contados

pre:
e e | a partir de la suscripcion

L ":&SULV\\ DECIMA: AFILIACION A UN SISTEMA DE SEGURIDAD SOGIAL
NTEGRAL. La Entidad Cooperante debera wmpllr con sus obligaciones con l@ S
Sistemas de Seguridad Saccial (salud, pension y riesgos laborales) y apories
parafiscales de sus empleados, si a elio hubiere lugar, de conformidad con lo
establecido en &l articuio 50 de la Ley 788 de 2002, mediante certificacion del revisor
fiscal, si lo tuviere, o del representante legal en caso contrario. Al momento de
liguidar el convenio se dejara constancia por parte del supervisor del cumplimiento
de esta obligacién. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LIQUIDACION DEL
CONVERNIO: El presente convenio se liquidara de comun acuerdo entre ias partes al
cumplimiento de su objeto, 0 a mas tardar deniro de los treinta (30) dias siguien
contados a partir de la fecha de Ia extincion de la vigencia del convenio o de iz
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion. Tambien en esia
olapa las partes acordaran los agjustes, revisiones y reconocimienios a gue haya
Wgar. En el acta de liguidacién constaran los acuerdos, conciliaciones v
sacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
vreseniadas v poder declararse a paz vy salvo. CLAUSULA DECIMA SF”‘QQ\*DZ:
CLAUSULAS EXORBITANTES: Las clausulas exorbitantes se incluyen de mane
expresa dentro del presente convenio, como es la caducidad, terminacion unilat
‘ >rptac=m uniiateral y modificacidn unilateral conforme a los articulos 15, 186, 17
s de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INCUMPLIMIENTGC. En
caso de incumplimiento por parte de la FUNDACION, de las obligaciones |
esente convenio no impuiables a fuerza mayor o caso fortuiio debidaments

0

m;;mbv do, esta pagwa al MUNICIPIO una multa equivalente al 10% del valor «
convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CESION. El Comité Am' nato, no poc

ceder &l mesnme convenio bajo ninguna circunstancia. CLAUSULA DECIH
QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. E| Comité Anciana
manifiesta no hallarse incursa en ninguna de las causales de inhabilidad =
‘:ﬁr‘f*mp atibilidad, fijadas por la Ley 80 de 1893 v Ley 1474 del 2011, ésta anerV ol
se entiende efectuada bajo la gravedad de juramento; y no contratarc‘z ni acudira =

1as bajo alguna de tales causales de inhabilidad o mcompa‘i!b.;;' .

.;;M_;w__ra DECIMA SEXTA: VEEDURIA CIUDADANA: Las parles deber

rr e er,._Ef de la veeduria ciudadana en los siguientes términos
Suministre nformacion a guienas egjerzan las funciones de veeduria ciudadana

S l
cuando esta sea requerida. 2-) Atender a las cilaciones y requerimientos de iz

T

SUNICIPIO DE PITALITD

Centro Acministrative-Edificio La Chapolera
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Brindar el complemento alimentario (desayunc. almuerzo cens y dos

refrigerios) a las personas mayores del ancianato Santa Teress,

2. Impulsar una actividad de tiempo libre, que genere caiidad de vida a los $2.000.000

____adultos mayores del ancianato Santa Teresa. ¥ LIS el
3 !mpulsar la  atencion y acompafamiento psicosocial (valoracion
psicosecial, apoyo emocional, y terapéutico) permanente 3 las personas
mayores en eventos de salud mental, debp Lo 4
4. Brindar un vestido adecuado para los adultos mayores residentes en el | $2 000 ¢
hogar de ancianos Santa Teresa. P A L =0 )|
Llevar a cabo actividades Iidicas y recreativas a los adultos mayores, | $2.000 000
tendientes a mejorar calidad de vida,

ania Teresa

6. Apoyar en el mantenimiento locativo del ancianaio S e

o

$2.000.000

-7. Desarrollar actividades de promocion y prevencion a los adultos
del hogar de anciznos Santz Teresa, en temas de salud y nutricion |
acorde a sus necesidades (talla, peso, toma de tension, seguimiento a

L hipertensos y diabéticos).

VALOR TOTAL:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 1) Efectuar o] aporte para el convenio.
Entregar la informacién y demas insumos que sean necesarios para el
cumplimiento del objeto contractuai. 3) Verificar el cabal cumplimiento de! ot

presente convenio a través del Supervisor. 4) Las demas que por Ley o cont

correspondan. CLAUSULA SEXTA.-DURACION, Dos meses (02) contados a pe
de la suscripcién del acta de inicio, una vezZ se cumplan los requisitos
perfeccionamientc vy ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA RELACIONES
LABORALES: Las obligaciones laborales que EL COMITE ANCIANATO, contra
con las personas que vincule para la gjecucién del presente convenio seran o
exclusiva responsabilidad y de ninguna manera comprometeran al MUNICIPIC
CLAUSULA OCTAVA~ SUPERVISION: La supervision del convenio serd ejercida
por la SECRETARIA DE GOBIERNC E INCLUSION SOCIAL. CLAUSULA
NOVENA - GARANTIAS: Con el fin de garantizar el cumplimiento del ot

convenio, debe constituirse una garantia que ampare los siguienies riesgos.

BWPARDS | VAIORRSEGURADD ] :
. | Término uracion ‘
Cumplimiento | 20% dei valor del contrato | contrato y cuatro meses
| | contados  a  partir  d
o | suscripeion del Acta de nioio
| Término  de
_ Buen manejo y | 100% del valor del anticipo | contrato v v cuatro

correcta inversion del contados  a  ps
anticipo | | suscrpcion del Ac
: — | 5-aCHRCION dét AG

200 SMMLV para contratos Cuyo valor | Término de d sl

sea inferior o igual a2 1.500 SMMLV. | contrato, contades a partir de
’ | suscripcion del Acta de nicio
300 SMMLV para contratos cuyo valor |
Responsabilidad Civil | sea superior a 1.500 SMMLV e inferior o
extraconiractual igual 2 2.500 SMMLV.

400 SMMLV para coniratos cuyo valor |
) sea superior 2 2.500 SMMLY e inferior o | T l

Centro Admi tive-Edificio La Chapolera
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veeduria ciudadana cuando se convoque. El presente convenio estara sujeto z Iz
veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de ia ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO. Para efectos del presenie Convenio se tendra
como domicilio el Municipioc de Pitalito. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
“ERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION, Ej presente convenio se perfeca
con las firmas de las partes y debe contar con regi istro presupuestal por parte del
municipio para su ejecucion, ademas del pago de las garantias e impuestos & que
hubiere lugar.

1

la se firma por las partes en el Municipio de Pitalito Huila, 2 vainie

;q_s-é,\,ﬁ\;(?\;:bre de 2018.
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